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Avec ce 2eme exemplaire de la Collection Hors-Série, nous avons souhaité mettre en valeur les acteurs de Lespinasse.
Celles et ceux qui dans 'omlbre ceuvrent pour vous accompagner, vous servir, faire grandir I’'humain dans notre ville.

Lespinasse c'est une petite commune rurale du 19eme siecle dont les habitants en majorité maraichers fournissaient
les marchés principaux de Toulouse. Profitant de terrains favorables abreuvés par I'Hers, les exploitants travaillaient
principalement les légumes. Rapidement Lespinasse et les villages avoisinants sont devenus ce que I'on surnommera
le Grenier de Toulouse.

Au début du 20eme siecle, I'accueil des populations ayant fui les différents régimes totalitaires des pays limitrophes
ala France, a pu montrer que Lespinasse était le lieu adéquat pour s'installer et vivre de nouveau dans la quiétude.

Dans les années 80, I'aire urbaine toulousaine connait un véritable boom démographique. Lespinasse offre un cadre
idéal pour l'installation de nouvelles familles notamment par la construction de nouveaux lotissements comme celui
de I'Oustalet ou celui du Chemin Saint Jean.

Les contraintes démographiques récentes nous poussent a étre créatifs. Apres tant d'années, nous souhaitons rendre
sa centralité a notre cher village. Avec notre projet « Coeur de Ville » nous voulons redonner un souffle a notre
commune. Imaginons ce souffle nous conduire a travers le territoire et nous mener vers toutes les structures et leurs
agents qui le font vivre : le Groupe Scolaire, la Médiatheque, le Complexe Sportif, 'Espace Canal des 2 mers, la Mairie
et le parc de la Pointe pour ne citer qu'eux.

Tous ces lieux qui vivent au quotidien par le travail des acteurs de notre Ville et qui font de Lespinasse un territoire
vivant.
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La qualité de vie de notre territoire a
toujours été au coeur des préoccupations
des élus d'hier et d'aujourd'hui. La
diversité, la modernité des équipements,
et la richesse de son offre socio-culturelle
en témoignent.

Cet album est loccasion de mettre
en avant toutes celles et tous ceux
qui travaillent guotidiennement pour
apporter des réponses a VoS justes
attentes et ainsi faire de Lespinasse une
ville toujours plusagréable et résolument
tournée vers l'avenir.

Les investissements récents comme
l'extension du Groupe Scolaire Marcel
Pagnol, le nouveau Centre Technique

Lo Vebte

Municipal ou l'aménagement du Parc
de la Pointe poursuivent cette volonté de
construire et offrir des lieux de vie ouverts
a tous.

Les événements festifs tels que le Marché
GCourmand et les Estivales, les actions
sociales comme le Repas des Ainés
et les Ateliers Parentaux ainsi qu'une
Programmation Culturelle riche sont le
ciment de notre bien vivre ensemble.

Créer,rassembler,fédérer,laVillepoursuit
ses ambitions avec détermination et se
donne les moyens d'inventer son avenir
en sappuyant sur ses atouts humains
pour construire un territoire vivant.
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Alors que le Conseil Municipal a pour
mission de régler par ses délibérations
les affaires de la commune, c'est bien
aux agents municipaux que l'on doit
la gestion quotidienne de la ville et
la réalisation des actions publiques
locales.

lls sont 57 a collaborer quotidiennement
pour le développement du territoire et le
bien-étre des Lespinassois.

lls sont également présents pour
accompagner les enfants dans leur
scolarité, préparer les repas des éleves
du Groupe Scolaire ou les livrer aux
personnes bénéficiant du portage des
repas.

lls sont a I'écoute des plus vulnérables
et les guident dans leurs démarches

[e5 Agents M yieipayx

guotidiennes, légales et administratives.

lls entretiennent aussi les espaces
publics et les batiments communaux.

lIs divertissent et informent les adultes
comme les enfants.

lls sécurisent notre territoire et
conduisent des actions de prévention
aupres de toutes les générations.

De par leurs compétences, leur
investissement et leur disponibilité, les
agents municipaux meénent a bien la
politique de la ville autant en matiere
d'urbanisme, de développement socio-
économique, d'animation du territoire
gue dans leur mission de service public.
Avec comme seul et unique but : faire de
Lespinasse un territoire vivant.
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Services Administratifs




Service Entretien des Batiments
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Véritables espaces de découverte, de
socialisation, de détente et de loisirs
ou lenfant se construit, apprend a
participer, a s'exprimer, les accueils de
loisirs recoivent aujourd'hui plus d'une
centaine d'enfants par jour.

La mise en ceuvre de la politique Enfance
et Jeunesse est déléguée a I'Institut de
Formation, d'Animation et de Conseil
(IFAC), uneassociationreconnued'intérét
général, a vocation éducative, sociale et
territoriale.

Les 22 salariés des Pobles Enfance et
Jeunesse, préparent et proposent
diverses activités éducatives et de
loisirs adaptées a I'age des enfants.

Dans le cadre du projet éducatif
élabore conjointement avec la
Municipalité et le Groupe Scolaire,
I'lFAC et ses salariés ont pour objectifs
d'accompagner les enfants dans le
développement de leur personnalité
et de leur autonomie, de favoriser
leur épanouissement et d'éveiller leur
curiosité et leur ouverture d'esprit.

C'est au travers d'activités manuelles,
créatives, culturelles, gourmandes ou
de loisirs que les équipes d'animation
participent au développement personnel
de nos jeunes générations et a
l'émancipation des futurs citoyens de
notre territoire vivant.
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Véritable poumon de la vie sociale, nos
associations offrent, par leur diversitég,
leurs ressources et leurs compétences,
une dynamique d'animation fédératrice
de notre territoire. Elles sont un maillon
clé facilitant le dialogue et instaurant de
réelles dynamiques vertueuses.

Eléments moteurs d'une vie locale en
perpétuelmouvement,les représentants
du tissu associatif continuent a se
mobiliser pour offrir leur expérience et
développer un savoir-vivre partagé par
les habitants.

Les bénévoles des associations sont
les premiers acteurs de proximité. lls
jouent un réle essentiel pour la cohésion
des territoires et I'émancipation des
habitants.

lls agissent au quotidien pour la
solidarité et |a citoyenneté grace a leur
engagement dans tous les domaines
(éducation, culture, sport, égalité
femmmes-hommes)

Faisant partie intégrante de I'ADN de
notre collectivité, ces passionnés des
domaines sportif, culturel, solidaire ou
festif représentent et défendent nos
valeurs de partage, d'échange et de
convivialité.

Ensensibilisant les nouvelles générations
par leur dévouement, le monde associatif
pérennise un état d'esprit contribuant
largement au bien-étre de notre ville et
au développement d'un territoire vivant.
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Démonstration de dressage - Club Canin
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Imprimé par l'imprimerie Evoluprint
31150 Bruguiéres

Imprimeé sur du papier 100 % recyclé




3% ville-lespinasse.fr @ ¢} I'application mobile

DISPONIBLE SUR
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Collection Hors série n°2 - decembre 2022

Mairie de Lespinasse - Hotel de Ville, place de I'Occitanie 31150 LESPINASSE - 05.61.35.41.66



